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Informuojame, kad remiantis LR korupcijos prevencijos istatymu ir LR Vyriausybes 2002 m.
spalio 8 d. nutarime Nr. 1601 i5destyta korupcijos analizes atlikimo tvarka, VSf Klaipedos psichikos
sveikatos centre (toliau - Centre) buvo ivertinta korupcijos pasirei5kimo tikimybe mokamq paslaugq
teikimo srityje. Korupcijos pasirei5kimo tikimybg mokamq paslaugq teikimo srityje analizavo vidaus

[vertinus Centro funkcijq mokamq paslaugq teikimo srityje atitikti Korupcijos prevencijos

istatymo 6 straipsnyj e itvirtintiems kriterij ams, nustatyta:
1. Korupcinio pobiidZio nusikalstamq veiklq mokamq paslaugq teikimo srityje Centre nebuvo

padaryta.
2. Kriterijumi ,,Naudojama valstybes ar tarnybos paslapti sudaranti informacijaoo nesivadovauta,

nes Centras savo veikloje neturi sridiq, kurios btitq susijusios su islaptintos informacijos
gavimu, naudojimu ir apsauga, o turima bei valdoma informacija nelaikytina valstybes ar
tarnybos paslaptimi.

3. Kriterijumi ,,Anksdiau atlikus korupcijos rinkos analizg, buvo nustatyta veiklos
tr[kumq" nesivadovauta, nes Specialiqjq tyrimq tarnyba korupcijos rizikos analizes
mokamq paslaugq teikimo srityje Centre neatliko.

4. Vertinant korupcijos pasirei5kimo tikimybg pagal kriterijq ,,Pagrindines funkcijos yra
kontroles ar prieLi|uros vykdymas", vertinta, jog kriterijumi tinka vadovautis tik i5 dalies.
Centras atlieka LR vie5qjq ir privadiq intereso derinimo valstybineje tarnyboje istatymu
apibreitq prievolg kontroliuoti ir priZitreti, kad darbuotojai nustatyta tvarka ir terminais
pildytq ir teiktq savo Privadiq interesq deklaracijas.

5. Vertinant korupcijos pasirei5kimo tikimybE pagal kriterijtl ,,Atskiry valstybes tarnautojq
funkcijos, uldaviniai, darbo ir sprendimq priemimo tvarka bei atsakomybe nera i5samiai
reglamentuoti", sprgstina, kad Centro ir jo atsakingq darbuotojq funkcijos mokamq paslaugq
teikimo srityje yra pakankamai iSsamiai reglamentuotos vidaus teises aktuose (vidaus
tvarkos taisyklese, vidaus darbo tvarkos taisyklese, darbuotojq pareiginiuose nuostatuose,
mokamq asmens sveikatos prieZitros paslaugq teikimo ir apmokejimo tvarkoje bei vidaus
medicininio audito (kokybes) procedflrose ir tvarkose), kurie yra reguliariai perZiflrimi, ir,
esant poreikiui, koreguoj ami bei atnauj inami.

6. Vertinant korupcijos pasirei5kimo tikimybg pagal krlterijq ,,Veikla yra susijusi su leidimq,
nuolaidq, lengvatq ir kitokiq papildomq teisiq suteikimu ar apribojimu", sprgstina, kad
Centre vykdoma pacientq i5tyrimo ir gydymo veikl4 formaliai gali bfti priskirtina prie
veiklos sridiq, atitinkandiq 5i laiterijq, kadangi: 1) lstaigoje dirbantys gydytojai psichiatrai
pacientams i5raSo iS PSDF kompensuojamus medikamentus; 2) Centre dirbantys gydytojai
psichiatrai vykdo pacientq atrank4 specialiqfq nuolatines slaugos ar prieZiiiros poreikiq,
darbingumo lygio nustatymui; 3) pagal Centre nustatyt4 tvark4 ir ikainius sveikatos
prieZiflros specialistai teikia mokamas paslaugas. Centre yra nustatyta darbuotojq veiklos ir
priimtq sprendimq apskundimo tvarka, pagal sudaryt4 metini planA atliekami vidaus



medicininiai auditai, kuriq metu vertinamas medicinines dokumentacijos atitikimas Centro
vidaus teises aktams. Per analizuojam4 laikotarpi nebuvo uZfiksuota paZeidimq del
pacientams suteikq lengvatq ar nuolaidq mokamq paslaugq teikimo srityje.
7. Vertinant korupcijos pasirei5kimo tikimybg pagal kriterijq ,,Daugiausia priima
sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybes ar savivaldybes istaigos patvirtinimo",
nustatoma, kad Centro vidaus veikloje priimami vidaus sprendimai, nereikalaujantys kitos
institucijos patvirtinimo. Visgi tinkamas kolegialumo, vieSumo ir skaidrumo principq
igyvendinimas istaigos veikloje, i5samus darbuotojq veiklos reglamentavimas ir veiklos
kontrole leidliapriimti skaidrius sprendimus ir i5vengti korupcijos jq priemimo procese.
AtsiZvelgiant i tai, kas i5destyta, daroma i5vada, kad Centre yra priimti teises aktai, bfltini

istatymq ir istatymo igyvendinamqjq teises aktq igyvendinimui. Vidaus dokumentuose nustatyta
sprendimq priemimo, veiksmq atlikimo tvarka yra skaidri ir nesuteikia igaliojimq Centro
darbuotojams veikti savo nuoZi[ra. Galima teigti, kad analizuojama veiklos sritis pagal auk5diau
i5destytus vertinimo kriterijus jei formaliai ir priskirtina prie sridiq, kuriose egzistuoja didele
korupcijos pasirei5kimo tikimybe, tadiau Centre ji yra minimali ir j4 galima suvaldyti.
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