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VšĮ KLAIPĖDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO 

 

UŽIMTUMO TERAPEUTO 

 

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I. PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA 

 

1. Viešosios įstaigos Klaipėdos psichikos sveikatos centro (toliau – Centras) užimtumo terapeutas - 

darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. 

 

II. PASKIRTIS 

 

2. Teikia užimtumo paslaugas Centro klientams ir jų grupėms.  

 

III. BENDRIEJI REIKALAVIMAI  

 

3. Aukštesnysis ar aukštasis universitetinis išsilavinimas sveikatos, socialinių ar meninių mokslų 

srityje; 

4. Turėti ne mažiau 1 m. patirties dirbant psichikos sveikatos priežiūros srityje;  

5. Būti susipažinus ir darbe vadovautis: 

5.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais psichikos sveikatos 

priežiūros paslaugų teikimą; 

5.2. Centro nuostatais, Centro darbo ir vidaus tvarkos taisyklėmis, Centre patvirtintais kokybės 

vadybos sistemos dokumentais, Centro vyriausiojo gydytojo įsakymais; 

5.3. šiuo pareigybės aprašymu. 

6. Išmanyti (žinoti) psichikos sveikatos ligomis sergančių žmonių elgsenos ypatumus, gebėti įvertinti 

klientų individualius poreikius ir pagal juos organizuoti užimtumo veiklą; būti susipažinus su 

užimtumo veiklų įvairove. 

7. Mokėti tiek dirbti komandoje, tiek savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą. 

8. Turėti bazinius kompiuterinio raštingumo įgūdžius. 

 

IV. TEISĖS, PAREIGOS 

 

9. Užimtumo terapeutas turi teisę: 

9.1. planuoti, organizuoti užimtumo veiklą Centro klientams ir jų grupėms; 

9.2. konsultuoti užimtumo terapijos klausimais; 

9.3. atsisakyti teikti užimtumo paslaugas, jeigu šių paslaugų teikimas kelia pavojų paciento ar 

užimtumo terapeuto sveikatai ar gyvybei; 

9.4. įvertinęs paciento sveikatos ir užimtumo poreikius, atsižvelgdamas į individualias asmens 

savybes, savo nuožiūra parinkti užsiėmimų trukmę, terapijos metodus bei priemones; 

9.5. gauti darbui būtiną informaciją apie pacientą iš valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų bei 

fizinių ir juridinių asmenų teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų teikimą, nustatyta tvarka; 

9.6. reikalauti darbdavio užtikrinti optimalias darbo sąlygas (patalpos, higienos sąlygos, apsaugos 

priemonės, priemonės ir medžiagos užimtumo veiklai vykdyti); 

9.7. atlikdamas pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas pagal savo kompetenciją bendradarbiauti 

su gydytojais, slaugytojais, medicinos psichologais, socialiniais darbuotojais bei kitais specialistais, 

dirbančiais sveikatos priežiūros ar kitose įstaigose, taip pat su paciento atstovais ir artimaisiais. 



10. Užimtumo terapeutas privalo: 

10.1. pagal savo kompetenciją užtikrinti teikiamų užimtumo terapijos paslaugų kokybę; 

10.2. nepriskirtais užimtumo terapeuto kompetencijai atvejais rekomenduoti kreiptis į atitinkamos 

srities asmens sveikatos priežiūros ar kitą specialistą; 

10.3. bendradarbiauti su asmens sveikatos priežiūros ir kitais specialistais; 

10.4. propaguoti sveiką gyvenseną, ligų profilaktikos ir sveikatos tausojimo bei ugdymo priemones; 

10.5. gerbti pacientų teises ir jų nepažeisti; 

10.6. tobulinti profesinę kvalifikaciją; 

10.7. tvarkyti veiklos dokumentus Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Centro vyr. 

gydytojo nustatyta tvarka; 

10.8. taikyti Lietuvos Respublikoje tik mokslo ir praktikos įrodymais pagrįstus, saugius darbo 

metodus, išskyrus kituose teisės aktuose nustatytus atvejus. 

 

V. PAVALDUMAS, ATSAKOMYBĖ 

 

11. Užimtumo terapeutas yra tiesiogiai pavaldus Centro vyriausiajam medicinos psichologui. 

12. Užimtumo terapeutas už padarytas klaidas, aplaidumą, netinkamą jam priskirtų funkcijų vykdymą 

ar bioetikos reikalavimų pažeidimą, taip pat už pareigų viršijimą atsako Lietuvos Respublikos teisės 

aktų nustatyta tvarka. 

 

 

 

Susipažinau:  _______________                               ________________________________  

                         (parašas)                                                     (vardas, pavardė) 

 

_______________ 

          (data)                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


