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V3] KLAIPEDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO
PSICHIKOS SVEIKATOS ATVEJO VADYBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. VieSosios jstaigos Klaipédos psichikos sveikatos centro (toliau — Centro) psichikos sveikatos atvejo
vadybininkas - darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

I1. PASKIRTIS

2. Laikantis psichikos sveikatos atvejo vadybos principy ir glaudziai bendradarbiaujant su kitais
pirming¢ ambulatoring psichikos sveikatos prieziiiros paslaugg suaugusiesiems teikianc¢ios komandos
nariais, vertinti, planuoti, organizuoti ir koordinuoti psichikos ir elgesio sutrikimy turin¢io paciento
poreikius tenkinanciy paslaugy teikima Centre.

I1II. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

3. Turéti asmens sveikatos prieziliros jstaigos socialinio darbuotojo spauda arba galiojancia
bendrosios slaugos praktikos licencija;

4. Buti susipazinusiam ir darbe vadovautis:

4.1. Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir
kitais norminiais aktais, reglamentuojanciais psichikos sveikatos paslaugy teikima;

4.2. Centro nuostatais, darbo ir vidaus tvarkos taisyklémis, Centre patvirtintais kokybés vadybos
sistemos dokumentais, Centro vyriausiojo gydytojo isakymais;

4.3. $iuo pareigybes aprasymu.

5. Sugebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla bei gebéti dirbti komandoje, mokéti
spresti iSkilusias problemas ir konfliktus;

6. Moketi sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

7. Turéti bazinius kompiuterinio raStingumo jgiidzius.

IV. TEISES IR PAREIGOS

8. Psichikos sveikatos atvejo vadybininkas turi teise:

8.1. Gauti darbui reikalingg informacija 1§ jvairiy valstybés, savivaldybiy bei kity jstaigy ir ja
analizuoti;

8.2. SusipaZinti su asmens sveikatos prieziliros jstaigoje esamais medicinos dokumentais apie
pacientg tuo atveju, kai tai reikalinga asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikimui;

8.3. Savarankiskai pasirinkti darbo formg ir metodus;

8.4. Atsisakyti teikti psichikos sveikatos atvejo vadybos paslaugas, jei tai gali sukelti realy pavojy
paciento ar darbuotojo gyvybei ir (ar) sveikatai,

8.5. Teikti pasiilymus asmens sveikatos prieziiiros specialisty komandos nariams ir vadovybei dél
paslaugy pacientams ir psichikos sveikatos atvejo vadybininko darbo organizavimo.

9. Psichikos sveikatos atvejo vadybininkas privalo:

9.1. Ne reciau kaip kas penkerius metus tobulini savo profesing kvalifikacijg psichikos sveikatos ir
(arba) atvejo vadybos klausimais ne maziau kaip 20 valandy;



9.2. Laikytis etikos principy, gerbti paciento teises ir jy nepazeisti, visg informacija apie pacientg
laikyti konfidencialia; kitiems asmenims S§i informacija gali buti atskleista Europos Sgjungos ir
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais pagrindais ir tvarka;

9.3. Informuoti, konsultuoti, motyvuoti pacientg, tarpininkauti jam, ir esant poreikiui, suteikti jam
reikiama pagalbg (uzregistruoti ir (ar) palydéti j atitinkamas institucijas, pas gydytoja, padéti kilus
problemy dél skirty vaisty vartojimo ir pan.);

9.4. Atlikti paciento poreikiy vertinimg ir valdyti rizikas;

9.5. Uztikrinti, kad paciento poreikiai biity jvertinti sudarant, reguliariai perziiirint ir atnaujinant
pagalbos plang;

9.6. Priziuréti, kad paciento pagalbos planas bty jgyvendinamas, kad buty vykdomi visi pagalbos
plane numatyti veiksmai;

9.7. Organizuoti paciento pagalbos plane numatyty veiksmy atlikimg arba juos atlikti;

9.8. Teikti visapusiska pagalba, kad atsizvelgiant i individualius paciento poreikius, numatytus
pagalbos plane, buty jgyvendinti atvejo vadybos taikymo pacientui tikslai;

9.9. Skatinti pacienta riipintis savimi ir jj palaikyti;

9.10. Sudaryti testinés pagalbos plang pacientui, patirianciam savizudybés grésme, ir koordinuoti Sio
plano jgyvendinima;

9.11. Bendradarbiauti su kitais psichikos sveikatos specialistais, organizuoti komandos pasitarimus;
9.12. Tvarkyti psichikos sveikatos atvejo vadybininko praktikos dokumentus psichikos sveikatos
atvejo vadybininko praktikos dokumenty tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty ir Centro vidaus
taisykliy nustatyta tvarka;

9.13. Teikti pirmaja medicinos pagalba jos teikimg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka;
9.14. Laikytis darbo saugos taisykliy;

9.15. Kiekvieng ménes;j teikti darbo ataskaitas vyriausiajam socialiniam darbuotojui.

9.16. Atlikti kitas Lietuvos Respublikos teisés akty bei Centro vadovybés nustatytas pareigas savo
kompetencijos ribose.

V. PAVALDUMAS, ATSAKOMYE

10. Psichikos sveikatos atvejo vadybininkas tiesiogiai pavaldus Centro vyriausiajam socialiniam
darbuotojui.
11. Psichikos sveikatos atvejo vadybininkas uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkama jam priskirty

funkeijy vykdyma, taip pat uz pareigy virsijimg atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.
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